Arbetsordning for radet for utvardering av hogskolorna

Datum: 14.4.2011

Rattsgrund: Statsradets forordning om radet for utvardering av hogskolorna (794/2009) 8 §
Giltighetstid: 1.1.2010 - tillsvidare

1. Allméanna bestammelser

Radet for utvardering av hogskolorna regleras av universitetslagen (558/2009) 87 § mom.
2, yrkeshogskolelagen (351/2003) 9 8 mom. 2, sadant det lyder i lag 564/2009 samt
statsradets forordning om radet for utvardering av hogskolorna (794/2009).

Enligt  universitetslagen  och  yrkeshdgskolelagen  finns i  anslutning till
undervisningsministeriet som ett oavhangigt sakkunnigorgan ett rad for utvardering av
hogskolorna, som det foreskrivs narmare om genom forordning av statsradet.

| motiveringen till universitetslagen beskrivs oavhangigheten sa har:

Radet for utvardering av hogskolorna ar ett oavhangigt sakkunnigorgan, vilket innebar att
radet sjalvstandigt ansvarar for sin verksamhet. Dessutom avses med oavhangighet att
resultaten, slutsatserna och rekommendationerna i anslutning till utvarderingarna ar fria
fran inverkan av tredje parter sdsom hdgskolor, ministerier eller andra bertrda parter.
Medlemmarna i utvarderingsradet ar oberoende sakkunniga da de ar verksamma inom
radet. De foretrader inte sin egen bakgrundsorganisation utan forsoker forbattra kvaliteten
pa verksamheten vid alla de hdgskolor som utvarderas och framja utvecklingen av det
finlandska hdgskolesystemet som helhet.

Radet for utvardering av hogskolorna finns i anslutning till undervisningsministeriet.
Utvarderingsradet drar nytta av undervisningsministeriets infrastruktur och iakttar
undervisningsministeriets bestammelser om ekonomi- och dataférvaltning, lokaler,
tjansteresor, semestrar och annan ledighet samt halsovard.

Utvarderingsradets verksamhet styrs vidare av en nationell utvarderingsplan och av
utvarderingsradets egen kvalitetshandbok.

2. Organisation - uppgifter och befogenhet

Benamningen utvarderingsrad hanfor sig i arbetsordningen till raddet och sekretariatet.
Organisationen av radet for utvardering av hogskolorna omfattar dessutom eventuella
sektioner och en internationell delegation. For planering och verkstallighet av utvarderingar
utser radet planerings- och utvarderingsgrupper pa viss tid.

Utvarderingsradets uppgifter

Uppfifterna for utvarderingsradet enligt forordningen ar att:

1) bista hogskolorna och undervisningsministeriet i fragor som galler utvardering av hogskolorna,
2) ordna utvarderingar i anslutning till hdgskolornas verksamhet och till kvalitetssystem,
3) stddja kvalitetssakring och utvecklande av kvalitet i hégskolorna, samt



4) delta i internationell utvarderingsverksamhet och samarbete kring utvardering.

Utvarderingsraddet ska dessutom skota de uppgifter som i republikens presidents
forordning om yrkeshdgskoleexamina avlagda i landskapet Aland (548/2005) foreskrivits
for det.

Utvarderingsradet kan ta emot Gvriga uppdrag i anslutning till utvardering fran inhemska
och utlandska aktorer.

Utvarderingsradet ska regelbundet delta i internationell utvardering av verksamheten.
Utvarderingsradet ska arligen skriva en verksamhetsberattelse som innehdller det
viktigaste resultatet fran utvarderingarna.

Radets konstituerande

Radets medlemmar utses av undervisningsministeriet for hogst fyra ar at gangen efter att
hogskolor och olika intressegrupper horts. Vid det nya radets forsta mote utser
utvarderingsradet inom sig en ordférande och en vice ordférande for radets mandatperiod.
Fore ordférandevalet leds ordet under motet av en person som under den langsta tiden
varit medlem i utvarderingsradet, och om flera personer varit medlemmar i radet lika lange
den aldsta av dem.

Forst utses ordféranden. Radets medlemmar kan foresla ordforande. Ar de understodda
kandidaterna flera @n en, ordnas omréstning. Far ingen av kandidaterna enkel majoritet
under den forsta omrdstningen, ordnas en andra omrdstning bland de
ordférandekandidater som fatt de flesta rosterna. Vid lika réstetal avgors ordférandevalet
genom lottning.

Den valda ordforanden leder ordet vid métet. En vice ordférande véljs. Radets medlemmar
kan foresla vice ordféranden. Om flera &n en kandidat vinner understod, foretas
omrostning. Far ingen av kandidaterna enkel majoritet i den férsta omrostningen, ordnas
en andra omrostning bland de tva kandidater som fatt de flesta rosterna. Vid lika rostetal
avgor ordférandens rost.

Moten

Utvarderingsradet sammantrader pa kallelse av ordféranden eller, vid forfall for
ordféranden, pa kallelse av vice ordféranden. Utvarderingsradet ar beslutfort nar minst
halften av medlemmarna inklusive ordféranden for motet ar narvarande. Arendena avgors
med enkel rostmajoritet. Vid lika rostetal avgor ordférandens rost.

Utvarderingsradets méten protokolifors. Protokollet undertecknas av moétesordféranden
och bekraftas av sekreteraren. Protokollet justeras vid féljande mote.

Handlingar som skrivs enligt utvarderingsradets beslut undertecknas av ordféranden eller
vice ordféranden och generalsekreteraren. For handlingar om enskilda projekt ar det
ordféranden och generalsekreteraren eller som andra undertecknare huvudplaneraren,
specialplaneraren eller den administrativa assistenten, forutom den ena av de tva ovan
namnda personerna, som ar undertecknare.



Verksamhet
Radet beslutar om

e Arbetsordning och kvalitetshandbok for Radet for utvardering av hogskolorna
verksamhetsplan for mandatperioden, arlig arbetsplan och budget samt godkanner
den arliga verksamhetsberattelsen

sektioner och den internationella delegationen

vilka utvarderingar som utfors

projektplanerna for utvardering

ordférande och medlemmar i planeringsgrupperna for utvardering

ordféranden och medlemmar i utvarderingsgrupperna

slutresultatet av auditeringarna enligt rapporterna

kvalitetsenheterna efter utvardering pa uppdrag av UVM

utvarderings- och utbildningsstdd som beviljas hogskolor

foredragning for undervisningsministeriet av anstallningar vid sekretariatet

om hogskolepolitiskt viktiga eller for utvarderingsradets verksamhet betydande
utldtanden i radets namn

Utvarderingsradet star i regelbunden kontakt med inhemska och internationella
intressegrupper som finns angivna i ett separat dokument om intressegrupper.

Sektioner

Arbetsutskottets uppgifter

Utvarderingsradet utser inom sig ett arbetsutskott, till vilket hor en ordférande, en vice
ordféorande och representanter for yrkeshogskole- och universitetsrektorerna samt
studenterna. Arbetsutskottets uppgifter ar att vid behov bereda arenden som kommer till
radet och att behandla arenden som radet delegerar.

Andra sektioner

Utvarderingsradet kan tillsatta sektioner for att bereda arenden som behandlas i radet.
Utvarderingsradet forordnar en ordférande, en vice ordférande och medlemmarna i en
sektion. Vid behov gors separata anvisningar om uppgiften for en sektion. | en arlig
beréattelse rapporteras till radet om verksamheten i sektionerna. Aven personer som inte
hor till utvarderingsradet kan utses till medlemmar i en sektion.

Den internationella radgivande delegationens uppgifter

For att stddja och utveckla verksamheten samt for storre internationellt samarbete kan
utvarderingsradet tillsatta en radgivande delegation som bestar av internationella och
nationella sakkunniga. Delegationens uppgift ar att stdda och konsultera
utvarderingsradets arbete. Den bor bistd radet i verksamhetens strategiska inriktande,
speciellt genom att komma med synpunkter om hdgskolesektorns och
utvarderingsverksamhetens internationella utveckling.



Den radgivande delegationen bestar av Radets for utvardering av hogskolorna ordférande,
vice ordférande och 5-7 utlandska medlemmar. Utvarderingsradets ordférande fungerar
som delegationens ordférande. Delegationens utlandska medlemmars mandatperiod ar
tva ar. En medlem kan utnamnas pa nytt en gang.

Den internationella delegationen sammantrader pa kallelse av ordféranden, huvudsakligen
tva ganger per ar. Pa delegationens moéten deltar forutom de ordinarie medlemmarna
ocksa utvarderingsradets generalsekreterare och delegationens sekreterare, som
generalsekreteraren har utsett bland sekretariatet.

Sekretariatets uppgifter

For beredning och verkstéllighet av arenden som behandlas i utvarderingsradet finns ett
sekretariat. Sekretariatet leds av generalsekreteraren. Sekretariatet har huvudplanerare
och specialplanerare som ansvarar for utvarderingsprojekt. Sekretariatet har dessutom en
administrativ = assistent som ar sekreterare for utvarderingsradets  moten,
generalsekreterarens sekreterare samt skoter ekonomiska och administrativa &renden.
Sekretariatets medlemmar har arbetsbeskrivningar som &r i kraft och som ses over i
samband med utvecklingssamtal. Sekretariatets inbdrdes arbetsférdelning antecknas i ett
dokument om arbetsfordelningen. For varje projekt utses en ansvarig planerare samt en
ersattare. Huvudplanerarna ansvarar tillsammans med generalsekreteraren for den arliga
rapporteringen av verksamheten.

Generalsekreteraren har till uppgift att leda och utveckla sekretariatets verksamhet samt
svara for enhetens férvaltning och ekonomi, planering och beredning av beslut.
Generalsekreteraren leder vidare verkstalligheten samt fungerar som chefredaktor for
RUH:s publikationsserie.

Generalsekreteraren leder varje ar utvecklingssamtal med personalen samt beddémer
prestationer. Samtidigt avtalas om individuell utbildning.

For varje ny arbetstagare i sekretariatet utses en mentor. Sekretariatet uppratthaller ett
material fér mentorskapet fér nya arbetstagare.

Uppgifter for planerings- och utvarderingsgrupperna

Utvarderingsradet utser ordférande i planerings- och utvarderingsgrupper for projekt. Till
grupperna kan ocksa utses ersattare. Ordféranden i en planeringsgrupp valjs i allmanhet
inom radet. Detta starker informationsgdngen mellan planeringsgruppen och
utvarderingsradet. Studentorganisationerna kommer i allmanhet med forslag till sina
representanter i planerings- och utvarderingsgrupperna.

Grupperna ska vara sa mangsidiga som mdjligt och ha en bred expertis i forhallande till
respektive omrade, tema, hogskola eller hogskolesektor som utvarderas. Medlemmarna ar
representanter for hogskolor, intressegrupper, arbetsliv och studentorganisationer. En
utvarderingsgrupp bestar beroende pa utvarderingen ocksa av utlandska sakkunniga. En
person vid sekretariatet ar sekreterare i grupperna. Skriftliga avtal om uppdraget goérs med
gruppmedlemmarna. | frdgor om jav iakttas forvaltningslagens bestammelser om jav
(Forvaltningslagen 434/2003, kap. 5, § 27-29).



Det ar planeringsgruppens uppgift att kartlagga det omrade som utvarderas och ge forslag
till en avgransning. Dessutom ska planeringsgruppen ange utvarderingsprojektets mal,
innehall och metoder. Det betyder att den ska utarbeta en projektplan som godkanns av
utvarderingsradet, foreslda sammansattningen i utvarderingsgruppen samt ordna
diskussions- och introduktionsmoéten dar projektplanen studeras.

Utvarderingsgruppen drar  sina  slutsatser oberoende och sjalvstandigt.
Utvarderingsgruppens uppgifter beroende pa utvarderingen ar att

e fOrdjupa sig i uppdraget, specificera utvarderingsuppgiften och ange eventuella
utvarderingskriterier

e bekanta sig med utvarderingsobjektet med hjélp av en projektplan som godkénts av
utvarderingsradet och bakgrundsmaterial som producerats av sekretariatet

e delta i inskolning som ordnas av utvarderingsradet

e bekanta sig med rapporter om sjalvvardering och annat material som producerats
av hogskolorna

e precisera frdgor som enligt rapporterna om sjalvvardering kraver uppmarksamhet
vid utvarderingsbestken

e ange behovet av eventuell ytterligare information

e organisera  utvarderingsbesbket och  eventuella ~andra  skeden av
utvarderingsprocessen, sasom temadiskussioner

e fOreta utvarderingsbesok

o efter sjalvvarderingsrapporter, annat material och utvarderingsbesok bilda en
uppfattning om kvaliteten hos det fenomen som utvarderas bade nationellt och i
hogskolor som deltar i utvardering

e ge rekommendationer till forbattrad utvarderingskvalitet.

e utarbeta slutrapport eller feedback om utvarderingen.

Utvarderingsradet kan for sina projekt utse styrgrupper. Styrgrupperna ska félija med
projekt och under projektets gang och vid behov styra det med sin sakkunskap.

3. Behandling av arenden

Utvarderingsradets beslut fattas efter foredragning. Generalsekreteraren och/eller den
foredragande som utses for respektive arende foredrar detta. Arenden som galler
generalsekreteraren foredras av utvarderingsradets ordférande. Vid féredragningen iakttas
| Ovrigt beprovade forvaltningsforfaranden.

Foredragningen lamnas i tillréckligt god till de personer som avgér arenden.
Motesmaterialet sands per post en vecka fore moétesdagen.

4. Ekonomi och arvoden

Radet for utvardering av hogskolorna far sina arliga anslag fran det moment som ar

anvisat for utvardering av utbildning i statsbudgeten. Radet far dessutom ta emot andra
utvarderingsuppdrag av inhemska och utlandska aktorer.



Grunderna fér arvoden och erséttningar till sakkunniga som anlitas for utvarderingar
faststalls arligen i utvarderingsradets budget.

Undervisningsministeriet beslutar om grunderna for arvoden och erséttningar till
ordféranden for och medlemmarna i utvarderingsradet eller dess sektioner.

Generalsekreteraren godkanner de rakningar som foljer av verksamheten vid radet for
utvardering av hogskolorna och utfardar reseférordningar for det Ovriga sekretariatet.
Direktoren  for utbildnings- och  forskningspolitiska avdelningens  stabsenhet
undervisningsministeriet utfardar reseférordningar for generalsekreteraren och godkanner
rakningar.

5. Besvarsratt

Beslut som fattats av radet for utvardering av hogskolorna om slutresultatet av
utvarderingen ar utpraglade sakkunnigutlatanden. Det handlar inte om administrativa
beslut och dessa kan inte dverklagas. Till ett beslut fogas ingen besvarsanvisning. Infor
auditering av kvalitetssakringssystemet ingas ett skriftligt avtal mellan den institution som
auditeras och radet for utvardering av hogskolorna. | avtalet namns de eventuella foljder
de undertecknande parterna forbinder sig till.

De anstillda vid sekretariatet for radet for utvardering av hogskolorna &r statens
tjansteman och pa sekretariatet iakttas god férvaltningspraxis.
6. Justering av arbetsordningen

Arbetsordningen for radet for utvardering av hogskolorna justeras vid behov enligt radets
beslut.



